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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Statutaire d0e|ste||]ng .................................................................................................................................................................................................................. :
Ve inStelling. e f
Wat wil de inste”ing s :
bereiken? 5 :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling? PLQZQPFQQH.CF?DIWQ[gﬁﬂiY@ﬁFKQQhI;IﬂI?IWFQKQ!E?lfAFUﬁhf@'?‘mlf.l?.Ulf.VI’-.T.Pf-fIffffflfififlfififlfififﬁffﬁiﬁfffﬁflfiflflfiflflfif.’fffiﬁﬁﬁ;
:Gedurende 6 dagen in de week zijn de winkels geopend. :

Wanneer worden : - - . - . " :
lke werkzaamhed ‘Medewerkers-in-en-ten-dienste van-de-winkels-werken-op-vrijwillige basis-en krijgen----
We ewer?aam e en geenvergoedingvoorhunwerkzaamheden. ............................................................................................................
U'tgevoe'_’d' Fn hoe iDit-geldt- 00Kk VOOr-DESIIIFSIEAEM -]
dragen die bij aan het Hoe meererverkocht wordt;, hoe beter de resultaat voor de makers van de producten.
realiseren van de
d0e|ste||]ng? s
okt el :1566}'\'/'éfl'k'é')'bbm\‘/'éﬁ"d"e""b}éaﬁéféﬁ"k'r'ij'é'é'r‘w”aé"i)i)'i'ﬁ'k'élg'iHkar:h'é't'é'h”.'t‘N"""""mmwwm: ....................
: ‘De opslag op de producten is bedoetd o de kosten van de winkels te dekken: je'moet
inkomsten? R JEOT - e OO T T T e T T PP TR P D A T R R A R NI R A O .
ihierbij denken aan huur, gas/water/licht, telefoon, ict, kantorobenodigheden,

\Wordt er winst gemaakt dan wordt deze winst toegevoegd aan de algemene reserve.”
‘Inkomsten-worden-ook-af-en-toe-(wanneer-de inkomsten-het toelaten)-besteed.aan.........:

‘goede doelen die in de T igger Van onze QOBIStElirger. s



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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_ Algemeen (vervolg)

‘exploitatiekosten van de winkels te betalen. ;
EWins-ten--worden--aan-de'A'Igemen--Reserve--toegevoeg-d-;---------<-<~~~'-'-----------------<~~~~'-~-----------------~-~~~-~5

_voor de winkels. Reiskoster worden vergoed op basis openbaar vervoer (woon-werk """~
adres) of een km vergoeding voor de inkopers.

Als-medewerkers kosten-maken die specifiek voor-de winkels-zijn, dan-worden-deze—--
O OB
Jaarlijks krijgt-men.een.waardebon en.een.attentie..Deze wordt. uitgereikt-bij-de............:
ikerstborrets die voor de afzonderlijke winkels georganiserd - worden, e g
0ok waordt jaarlijks.een. personeelsuitje. geargaaniseerd: by..een etentje,. €en..........
museumbezoek ...............................................................................................................................................................................

ihalve dag (4 uur). Dat betekent dat wij iedere week 22 mensen nodig hebben voor _
‘iedere-afzonderlijke winkel--Een-aantal- mensen-werkt 2 -X-per- Week: .

plaatstelijke- :
:Daarnaast organiseren voor d
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m Balans

Balansdatum 31 - 12 - 2022 Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de Rolommen.
Activa 31-12-2022 31-12-2021 (*) Passiva 31-12-2022 31-12-2021 (*)
Immateriéle vaste activa € € Continuiteitsreserve
Materiéle vaste activa €1764 Bestemmingsreserve €
€ .................................. : Herwaarderings-
Financiéle vaste activa " reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 207.077 € 202176 Totaal

Toelichting
Geef hier een
0O O Dl e e e
balans of vul de url e z
e S
in als hier een e z
toelichting i R, f
opgenomen. B i i i iie I i i EEBEF ;i A i i e a B i e A i i A e i i g




o5vanob

m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 2021 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e O 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

€ 160.374:

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten €

Overige baten A
+

Somvan alie baten o 160374

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 104-8775

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten € €

Overige lasten

Somvan de lasten € 156.8942 € 137.120;

Saldo van baten en lasten € 3.480: € -8.041.
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Deze producten worden verkocht in 2 winkels: Arnhem en Velp.

Gedurende 6 dagen in de week zijn de winkels geopend.

Medewerkers in en ten dienste van de winkels werken op vrijwillige basis en krijgen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. 

Dit geldt ook voor bestuursleden.

Hoe meer er verkocht wordt, hoe beter de resultaat voor de makers van de producten.
	54_ML: Door verkoop van de producten krijgen de winkels inkomsten.

De opslag op de producten is bedoeld om de kosten van de winkels te dekken: je moet hierbij denken aan huur, gas/water/licht, telefoon, ict, kantorobenodigheden, verpakkignsmateriaal enz.
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Als medewerkers kosten maken die specifiek voor de winkels zijn, dan worden deze ook vergoed.
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Wij zijn actief op facebook en instagram; geregeld worden hier foto's op geplaatst van producten uit de winkel.
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Winsten worden aan de Algemen Reserve toegevoegd.

Overtollige gelden worden gestort op een spaarrekening
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